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Konkurs nr RPDS.10.04.02-12.00-02-273/17

Nabér dla Whnioskodawcéw planujgcych realizacje projektdw na terenie
Wroctawskiego Obszaru Funkcjonalnego.

Konkurs nie zostat podzielony na rundy, o ktérych mowa w art. 39 ust. 3 ustawy
dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.

Petna nazwa i adres
wiasciwych instytucji
organizujacych
konkursy

Konkurs ogtasza:

W ramach Poddziatania 10.4.2 Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020 oraz Gmina Wroctaw
petnigca funkcje Instytucji Posredniczacej w ramach instrumentu Zintegrowane
Inwestycje Terytorialne Wroctawskiego Obszaru Funkcjonalnego (ZIT WrOF).

IP petni wspdlnie z IZ role Instytucji Organizujgcej Konkurs.
Funkcje Instytucji Zarzadzajgcej petni Zarzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego.
Zadania zwigzane z naborem realizuja:

Departament Funduszy Europejskich w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
Dolnoslaskiego zsiedzibg we Wroctawiu, ul. Mazowiecka 17, kod pocztowy
50-412.

Gmina Wroctaw petnigca funkcje Instytucji Posredniczacej (ul. Komuny Paryskiej
39-41, 50-451 Wroctaw) na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy IZ RPO
WD a Gming Wroctaw petnigca funkcje lidera ZIT WrOF oraz funkcje Instytucji
Posredniczgcej, w ramach instrumentu Zintegrowane Inwestycje Terytorialne
RPO WD.

Przedmiot
konkurséw, w tym
typy projektow
podlegajace
dofinansowaniu

W ramach niniejszego konkursu ogtoszony jest nabdr na nastepujace typy
projektow:

10.4.A.

Organizacja praktycznych form nauczania — staze, praktyki zawodowe:

a) praktyki zawodowe  organizowane  upracodawcéw lub
przedsiebiorcéw dla uczniéw zasadniczych szkét zawodowych
(praktyki mozna realizowa¢ dla uczniéw dotychczasowych klas
zasadniczych szkét zawodowych, prowadzonych od 1 wrzesnia
2017 r. w ramach szkét branzowych | stopnia);

b) staze zawodowe obejmujace realizacje ksztatcenia zawodowego
praktycznego we wspodtpracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami
lub  wykraczajgce poza zakres ksztatcenia zawodowego
praktycznego.

10.4.B.
Uruchamianie i dostosowywanie ksztatcenia iszkolenia w zawodach, na
ktére wystepuje potwierdzone zapotrzebowanie rynku, w szczegdlnosci
poprzez:

a) udziat przedsiebiorcow w identyfikacji i prognozowaniu potrzeb
kwalifikacyjno-zawodowych na rynku pracy, co pozwoli na
efektywne zarzadzanie ofertg edukacyjng iszkoleniowg szkot
i placowek;




b)

d)

e)
f)

g)

h)

j)

k)

wigczenie pracodawcéw lub przedsiebiorcow w system egzaminow
potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie oraz kwalifikacje
mistrza i czeladnika w zawodzie przez tworzenie w szkofach i
placowkach  prowadzacych ksztatcenie zawodowe, CKZiU,
u pracodawcéw lub przedsiebiorcow branzowych osrodkéw
egzaminacyjnych dla poszczegdlnych zawoddéw lub kwalifikacji,
upowaznionych przez witasciwg okregowg komisje egzaminacyjnag
do przeprowadzania egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje
w zawodzie, udziat pracodawcow lub przedsiebiorcow w
egzaminach potwierdzajagcych kwalifikacje w zawodach w
charakterze egzaminatordw;

tworzenie klas patronackich w szkotach;

wspotprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w szkotach i w
formach pozaszkolnych do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku
pracy;

opracowanie lub modyfikacje programéw nauczania;
wykorzystanie rezultatéw projektéw, w tym pozytywnie
zwalidowanych produktow projektow innowacyjnych
zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL;

wspotprace szkét i placéwek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
w tym z uczelniami wyzszymi;

dodatkowe zajecia specjalistyczne realizowane we wspodtpracy z
podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub
placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe,
umozliwiajgce uczniom i stuchaczom uzyskiwanie i uzupetnianie
wiedzy i umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych;
organizowanie kursdw przygotowawczych na studia we wspétpracy
ze szkotami wyzszymi oraz organizowanie kurséw i szkolen
przygotowujgcych do kwalifikacyjnych egzamindéw czeladniczych i
mistrzowskich;

udziat w zajeciach prowadzonych w szkole wyziszej, w tym w
zajeciach laboratoryjnych, kotach lub obozach naukowych;
wsparcie uczniow lub stuchaczy w zakresie zdobywania
dodatkowych uprawnien zwiekszajgcych ich szanse na rynku pracy;
programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektow uczenia sie
zdobytych w ramach edukacji formalnej, pozaformalnej oraz
ksztatcenia nieformalnego, prowadzgce do zdobycia kwalifikacji
zawodowych, w tym réwniez kwalifikacji mistrza i czeladnika
w zawodzie;

doradztwo edukacyjno-zawodowe;

przygotowanie zawodowe ucznidw szkét iplacéwek systemu
oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe w charakterze
miodocianego pracownika organizowane u pracodawcow oraz
miodocianych pracownikéw wypetniajacych obowigzek szkolny w
formie przygotowania zawodowego, zorganizowane u pracodawcy
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na podstawie umowy o prace, obejmujgce nauke zawodu lub
przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy, o ile nie jest ono
finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy.

o) tworzenie w szkotach Ilub placéwkach systemu os$wiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe warunkow
odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy wifasciwe dla
nauczania zawodoéw;

p) wyposazenie szkoét lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe w nowe technologie, materialy, narzedzia
poprzez mozliwos¢ sfinansowania w ramach projektéw kosztéw
zwigzanych  z dostosowaniem lub adaptacja pomieszczen
(rozumiang zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci) na
potrzeby pracowni lub warsztatow szkolnych, wynikajgcych
m. in. z koniecznosci montazu zakupionego wyposazenia oraz
zagwarantowania bezpiecznego ich uzytkowania. Szczegdétowy
katalog wyposazenia pracowni lub warsztatéw szkolnych dla 190
zawoddéw zostat opracowany przez MEN i jest udostepniony za
posrednictwem strony internetowej administrowanej przez MEN.

10.4.C.

Dziatania przyczyniajace sie do zwiekszonego i petnego udziatu mtodziezy
o specjalnych potrzebach edukacyjnych poprzez pomoc stypendialng dla
uczniow szczegdlnie uzdolnionych w zakresie przedmiotéw zawodowych.
10.4.D.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajgce potrzeby uczniow
i dorostych uczacych sie na réznych poziomach edukacyjnych i w réznych
typach szkét i placowek m.in. poprzez:

a) uzyskiwanie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych przez
osoby realizujgce zadania 1z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkotach i placowkach, ktére nie posiadajg
kwalifikacji z tego zakresu oraz podnoszenie kwalifikacji doradcéw
edukacyjno-zawodowych, realizujgcych zadania z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach;

b) doradztwo edukacyjno-zawodowe dla ucznidw;

c) tworzenie Szkolnych Punktéw Informac;ji i Kariery (SPInKa);

d) zewnetrzne wsparcie szkét w obszarze doradztwa edukacyjno-
zawodowego, moze obejmowaé m.in.:

i.  zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej m.in.
poprzez tworzenie regionalnych systemow informacji edukacyjno-
zawodowej, w tym dostepnej on-line

ii. realizacje programéw zewnetrznego wsparcia szkét w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego na poziomie lokalnym.

10.4.E

Przygotowanie szkot i placéwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe do
petnienia funkcji wyspecjalizowanych osrodkéw ksztatcenia i szkolenia
oraz wsparcie ich w zakresie poradnictwa iinformacji zawodowej pod
potrzeby regionalnego i lokalnego rynku pracy m.in. poprzez:




a) przygotowanie szkét i placéwek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe do petnienia funkcji CKZiU lub innego
zespotu  realizujgcego  zadania  CKzZiU dla  okreslonej
branzy/zawodu;

b) wsparcie realizacji zadan dla okreslonych branz/zawodéw przez
CKZiU lub inne zespoty realizujace zadania CKZiU.

10.4.G.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji dla
nauczycieli zawodu oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu we
wspotpracy z uczelniami irynkiem pracy (np. staze nauczycieli
w przedsiebiorstwach). W szczegdlnosci:

a) kursy kwalifikacyjne lub szkolenia doskonalgce w zakresie tematyki
zwigzanej z nauczanym zawodem, w tym organizowane i
prowadzone przez kadre osrodkédw doskonalenia nauczycieli lub
treneréw przeszkolonych w ramach PO WER;

b) praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkét lub placowek systemu oswiaty prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe, w tym przede wszystkim
w przedsiebiorstwach lub u pracodawcéw dziatajagcych na
obszarze, na ktérym znajduje sie dana szkota lub placéwka systemu
oswiaty;

c) studia podyplomowe przygotowujgce do wykonywania zawodu
nauczyciela przedmiotéw zawodowych albo obejmujgce zakresem
tematyke zwigzang z nauczanym zawodem (branzowe,
specjalistyczne);

d) budowanie lub moderowanie sieci wspdtpracy i samoksztatcenia;

e) realizacje programéw wspomagania, programy walidacji i
certyfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji niezbednych w
pracy dydaktycznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem nadawania
uprawnien egzaminatora w zawodzie instruktorom praktycznej
nauki zawodu na terenie przedsiebiorstw;

f) wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w
ramach projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw
projektéw innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w
ramach PO KL.

10.4.H.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji dla
nauczycieli zawodu oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu pod
katem ksztatcenia umiejetnosci interpersonalnych i spotecznych,
korzystania z nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych,
wykorzystania metod eksperymentu naukowego w edukacji, a takze
zapewnienie metod zindywidualizowanego podejscia do ucznia.

Projekty sktadane w odpowiedzi na niniejsze konkursy powinny
przyczynia¢ sie do realizacji celdw RPO WD, w szczegdlnosci muszg
wpisywac sie w realizacje celu szczegdétowego Dziatania 10.4: ,Zwiekszenie
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szans na zatrudnienie uczniéw ksztatcenia iszkolenia zawodowego,
w szczegodlnosci poprzez poprawe efektywnosci ksztatcenia zawodowego”.

Termin, od ktérego
mozna sktadac
whioski

28 listopada 2017 r. od godziny 08.00

Termin, do ktérego
mozna sktadac
whioski

19 grudnia 2017 r. do godziny 15.00

Typy beneficjentéow

W ramach niniejszego konkursu, zgodnie ze Szczegétowym Opisem Osi
Priorytetowych RPO WD Beneficjentami mogg by¢:

e jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia;

e jednostki organizacyjne jst;

e organy prowadzace publiczne iniepubliczne szkoty iplacowki
prowadzgce ksztatcenie zawodowe;

e placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego
oraz osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego, umozliwiajgce
uzyskanie iuzupetnienie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych;

e instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia iinstytucjach rynku pracy,
prowadzgce dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowsg;

e podmioty prowadzace dziatalnos¢ oswiatowg, o ktérej mowa w art.

170 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe;

e o0soby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza.

Jednoczesnie 10K podkresla, ze, zgodnie z kryterium dostepu nr 4,
whnioski w ramach niniejszych naboréw moga sktada¢ jedynie organy
prowadzace szkote lub placowke oswiatowq, realizujacg ksztatcenie
zawodowe w rozumieniu ustawy o systemie oswiaty lub instytucje rynku
pracy, o ktérych mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, prowadzaca dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowag.

Zgodnie z kryterium dostepu nr 5, w przypadku gdy Wnioskodawcg jest
instytucja rynku pracy, o ktérej mowa w ustawie o promoc;ji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, prowadzaca dziatalno$¢ edukacyjno-
oswiatowg, projekt powinien by¢ partnerski - Partnerem musi by¢ organ
prowadzacy szkote lub placéwke oswiatowg realizujgcg ksztatcenie
zawodowe w rozumieniu ustawy o systemie oswiaty.

O dofinansowanie nie mogg ubiega¢ sie podmioty, ktére podlegajg wykluczeniu
z mozliwosci otrzymania dofinansowania, w tym wykluczeniu, o ktérym mowa
w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Kwota przeznaczona
na dofinansowanie
projektow

w konkursach

Poddziatanie 10.4.2 Dostosowanie systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego
do potrzeb rynku pracy — ZIT WrOF

Konkurs nr RPDS.10.04.02-12.00-02-273/17

Ogétem kwota srodkdw europejskich przeznaczona na konkurs dla ZIT WrOF
wynosi: 1 283 635 EUR tj. 5 535 291 PLN




taczna kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéow zostanie zwiekszona
o Srodki z budzetu panstwa w zaleznosci od poziomu planowanego przez
Whioskodawcow wktadu wtasnego.

Wszystkie kwoty podane w ogloszeniu zostaty przeliczone po kursie
Europejskiego Banku Centralnego (EBC) obowigzujgcym w dniu 28 wrzesnia
2017r. (1 euro = 4.3122 PLN).

Ze wzgledu na kurs euro limit dostepnych srodkdw moze ulec zmianie.
Z tego powodu doktadna kwota dofinansowania zostanie okreslona na etapie
zatwierdzania list rankingowych w poszczegdlnych naborach.

8 | Minimalnawartosc |\, .o 10o wartoéé projektu: 50 000,00 PLN.
projektu
9 | Maksymalna wartos¢ .
N .
projektu ie dotyczy
Maksymalny
dop_uszczalny |:.)oziom Maksymalny  dopuszczalny  poziom  dofinansowania UE  wydatkdw
dofinansowania kwalifikowalnych na poziomie projektu wynosi 85%.
projektu lub
10 maksymalna Maksymalny poziom catkowitego dofinansowania wydatkéow kwalifikowalnych
dopuszczalna kwota na poziomie projektu (Srodki UE + wspotfinansowanie z budzetu paristwa) wynosi
do dofinansowania 95%.
projektu
Minimalny wktad
wtasny beneficjenta Minimalny udziat wktadu wtasnego Beneficjenta w ramach konkurséw wynosi 5%
11 | . ? . e .
jako % wydatkow wydatkoéw kwalifikowalnych projektu.
kwalifikowalnych
Whnioskodawca wypetnia wniosek o dofinansowanie za posrednictwem Systemu
Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych (SOWA), ktéry jest dostepny poprzez strone:
https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/. System ten umozliwia tworzenie,
edycje oraz wydruk wnioskow o dofinansowanie, a takze zapewnia mozliwosc¢ ich
ztozenia. Whniosek powinien zostaé¢ ztozony wytacznie w systemie SOWA w
terminie od godz. 8.00 dnia 28 listopada 2017 r. do godz. 15.00 dnia 19 grudnia
2017r.
IOK nie przewiduje mozliwosci skrécenia terminu sktadania wnioskow.
:I'ermm, mlejsce' Os$wiadczenia zawarte we wniosku o dofinansowanie projektu sg sktadane pod
i forma sktadania Co - . . . .
N rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Wniosek
12 | wnioskéw o . . . . o L
. ] o dofinansowanie projektu zawiera klauzule nastepujacej tresci: ,Jestem
dofinansowanie L s L S L o
projektu Swiadomy odpowiedzialnosci karnej ztozenie fatszywych oswiadczen”. Klauzula ta

zastepuje pouczenie wlasciwej instytucji o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan. Klauzula nie obejmuje oswiadczenia Wnioskodawcy
dotyczacego sSwiadomosci skutkéw niezachowania wskazanej przez 10K formy
komunikacji.

Logowanie do systemu SOWA w celu wypetnienia i zfozenia wniosku
o dofinansowanie bedzie mozliwe najpdzniej w dniu rozpoczecia naboru.
W przypadku ewentualnych probleméw z Systemem Obstugi Wnioskow
Aplikacyjnych (SOWA), 1Z RPO WD zastrzega sobie, miedzy innymi, mozliwosé
wydtuzenia terminu sktadania wnioskow lub ztozenia ich winnej formie niz
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https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/

wskazane wyzej. Decyzja w powyzszej kwestii zostanie przedstawiona w formie
komunikatu we wszystkich miejscach, w ktérych opublikowano ogtoszenie.

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie realizacji projektu w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014-2020
zamieszczona jest na stronie: https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/ w
zaktadce ,,Pomoc”.
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Sposob i miejsce
udostepnienia
regulaminu konkursu:

Wszystkie kwestie dotyczace naboru opisane zostaty w Regulaminie konkursu,
ktory dostepny jest wraz z zatgcznikami na stronie internetowe;j
www.rpo.dolnyslask.pl, na portalu Funduszy Europejskich
www.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz dodatkowo na stronie internetowe;j
www.zitwrof.pl.



https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/
http://www.rpo.dolnyslask.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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